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En la COMPAÑÍA INTERNACIONAL DE INTEGRACIÓN S.A., gerenciamos y ejecutamos 

proyectos de investigación, diseño, desarrollo e innovación de soluciones tecnológicas en 

seguridad electrónica, telecomunicaciones, conectividad, centros de procesamiento de 

datos, centros de comando y control, sistemas de control de tráfico marítimo, fluvial y 

simulación; la prestación de servicios de instalación de sistemas de: CCTV, intrusión, control 

de acceso, sonido, integración, operación de mesa de servicio, monitoreo y gestión de 

redes de datos en NOC (Network Operation Center), monitoreo y gestión de servicios de 

Ciberseguridad en SOC (Security Operation Center), Servicios y soluciones ITO (Information 

Technology Outsourcing), IoT (Internet of Things) y BPO (Business process outsourcing), 

respaldo energético y detección de incendios; consultoría en: diseño, implementación y 

optimización de sistemas de seguridad electrónica, sistemas de procesamiento y 

almacenamiento de datos, sistemas de telecomunicaciones, sistemas de seguridad 

electrónica, sistemas de telemática, Ciberseguridad, mantenimiento de equipos de 

seguridad electrónica; y la comercialización de productos y/o suministros tales como: 

sistemas de respaldo energético, equipos de comunicaciones, Sistemas de 

Geoposicionamiento (GPS) e inhibidores de frecuencia y desarrollo de software; 

satisfaciendo las necesidades y expectativas de nuestro clientes con un alto grado de 

cumplimiento, calidad y un recurso humano altamente competente. 

  

Conscientes de Nuestra Responsabilidad Social, la importancia del recurso humano, del 

ambiente y de la información, la COMPAÑÍA INTERNACIONAL DE INTEGRACIÓN S.A. desde 

su alta dirección orienta esfuerzos y recursos para promover la protección de la 

información en cuanto a su confidencialidad, integridad y disponibilidad, la protección del 

medio ambiente, la promoción de salud y seguridad de los trabajadores, por medio de la 

identificación, evaluación y control de los riesgos en seguridad de la información, aspectos 

ambientales significativos y la eliminación de peligros y reducción riesgos prioritarios en el 

desarrollo de las actividades de la compañía. 

  

Nos comprometemos al desarrollo de nuestras operaciones cumpliendo con los requisitos 

de nuestros servicios, soportados en el talento humano, los procesos y la tecnología, con 

los más altos estándares de calidad garantizando: 

 

- La mejora continua. 

- La seguridad de la información. 

- La prevención de la contaminación y del agotamiento de los recursos naturales. 

- La participación y consulta los trabajadores y sus representantes. 

- La proporción de condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención 

de lesiones o enfermedades laborales; el deterioro de la salud o la ocurrencia de 

accidentes de trabajo, asociadas a las actividades de trabajo en alturas y 

seguridad vial. 

- La generación de residuos y/o el consumo de recursos naturales controlada.  

 



  

 

  

 

POLÍTICA DEL SISTEMA DE GESTIÓN INTEGRAL  

Código: PL-01 

Versión: 11.0 

Vigencia: 2024-07-08 

Página 2 de 3 

D
O

C
U

M
E
N

TO
 C

O
N

TR
O

LA
D

O
 

Con la decisión de cumplir la legislación vigente, normatividad aplicable y otros requisitos 

suscritos, en pro de la consolidación de la compañía, de nuestros clientes, accionistas y 

demás partes interesadas. 
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CONTROL DE CAMBIOS 

 

 

VERSIÓN DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO 
FECHA 

VIGENCIA 

11.0 
Se realiza revisión general de la política, se incluye control de 

cambios a partir de la versión vigente.   
2024-07-08 
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CALIDAD 

➢ Mantener y mejorar continuamente los Sistemas de Gestión implementados y 

certificados en Ci2 SA, alineado a los objetivos estratégicos de la compañía; a 

través de la evaluación del desempeño del Sistema de Gestión Integral, control 

de los procesos, cumplimiento al plan de calidad de proyectos, cumplimiento de 

los indicadores de gestión, gestión del cambio organizacional, control del 

producto no conforme y certificaciones implementadas en los demás procesos. 

 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO SG-SST  

➢ Prevenir la incidencia de enfermedades de origen común y laboral que generen 

además ausentismo, implementando campañas y/o programas de gestión 

acordes a los factores de riesgo prioritarios que puedan atentar contra la salud y 

bienestar de los trabajadores de Ci2. 

➢ Disminuir la frecuencia e incidencia de los accidentes laborales implementando 

programas de gestión acordes a los factores de riesgo y/o peligros prioritarios que 

puedan atentar contra la integridad y seguridad de los trabajadores, a través de 

la cultura del autocuidado y la participación en actividades de promoción y 

prevención. 

➢ Reducir la ocurrencia de accidentes/incidentes viales promoviendo 

comportamientos seguros para los diferentes actores en la vía, a través de la 

gestión de buenas prácticas, creación de conciencia y seguimiento de la flota 

vehicular de Ci2. 

 

MEDIO AMBIENTE  

➢ Prevenir la contaminación y el agotamiento de los recursos naturales ratificando 

el compromiso de Compañía Internacional de Integración S.A. con el cuidado 

del medio ambiente. 

➢ Mantener en 0 la ocurrencia de incidentes ambientales, encaminado los 

esfuerzos de la compañía hacia la prevención y mitigación de los aspectos e 

impactos ambientales significativos de las operaciones de Ci2 S.A. 

 

SEGURIDAD DE LA INFORMACIÓN  

➢ Garantizar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la información de 

Ci2 mediante la implementación de controles de seguridad de infraestructura y 

comunicaciones, la sensibilización de los usuarios internos, externos y partes 

interesadas. Reducir las amenazas internas y externas para mejorar la seguridad 

de la información de la compañía y sus proyectos. 
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INNOVACIÓN 

➢ Generar productos innovadores que apoyen el proceso de transformación 

cultural de la organización para obtener Eficiencias y/o beneficios tributarios 

desde el área de I+D+i. 

➢ Asegurar que nuestro modelo del Sistema de Gestión de Innovación esté 

implementado y alineado al sello BPI. 

 

 

 

 

 

 

Representante Legal 
Fecha Última Revisión: 19 de enero de 2024  
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CONTROL DE CAMBIOS 

 

 

VERSIÓN DESCRIPCIÓN DEL CAMBIO FECHA VIGENCIA 

1.0 Creación del documento.  2017/02/23 

2.0 Modificación de codificación  2017/11/23 

3.0 
Se actualizan los objetivos conforme a la revisión por la dirección 

del 2018 
2018/02/27 

4.0 
Actualización del Logo Corporativo e integrantes de revisión del 

documento 
2019/05/16 

5.0 
Se actualizan los objetivos conforme a la revisión por la dirección 

del 2020 
2020-03-06 

6.0 Se actualiza el Logo Corporativo 2021-11-25 

7.0 
Actualización de los objetivos de los sistemas de gestión por 

procesos de reestructuración de la compañía 
2022-06-15 

8.0 Se hace revisión y actualización de los objetivos de cada sistema. 2023-0-24 

9.0 
Se realiza actualización en el objetivo del sistema seguridad de la 

información. 
2023-07-25 

10.0 
Se actualiza el objetivo del sistema de gestión de calidad y se 

incluyen los objetivos del sistema de gestión de innovación. 
2024-02-13 


